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USTREDNI VOJENSKA NEMOCNICE

Vojenska fakultni nemocnice Praha

UVN 2020

Interni protikorupéni program Ustfedni vojenské nemocnice — Vojenské
fakultni nemocnice Praha

CAST PRVNI
Clanek |
Cil
Interni protikorup&ni program (také IPP) Ustfedni vojenské nemocnice — Vojenské fakultni

nemocnice Praha byl vypracovan v souladu s Rezortnim internim protikorupcnim
programem vydanym Ministerstvem obrany Ceské republiky.

IPP je vyznamnym mitigacnim prvkem umoznujicim uc€inné Fidit rizika korupcniho jednani
s cilem jejich trvalé minimalizace a eliminace.

Pro zajisteni informovanosti verejnosti o netolerovani jakékoli formy korupcniho jednani a
0 obsahu IPP zvefejhiuje vedeni UVN text IPP na www.uvn.cz.

Clanek Il
Uvod

Korupce — (z lat. corrumpere = zmaifit, zkazit, uplacet, podplacet) — je kategorie, ktera neni
jednotné definovana. Definici a vyznamu tohoto slova je mozné nalézt celou fadu. Mize
se jednat o chovani, které se odchyluje od ,formalnich povinnosti“ vefejné role
pro soukromé (osobni, rodinné nebo skupinové) zajmy, pro finanéni nebo statusovy zisk,
a dale o jakékoli chovani, které porusuje pravidla za ucelem zvySeni soukromého vlivu.

Korupci je dale mozno charakterizovat jako zneuZiti postaveni, které je spojeno
s porusenim principu nestrannosti pfi rozhodovani. Je motivovano snahou po materialnim
zisku nebo ziskani jinych vyhod. Korupce je projevem chyby v rozhodovacim a fidicim
procesu. Soucasti korupéniho vztahu je vzdy ten, kdo rozhoduje, ma moznost a moc
odchylit se od stanovenych pravidel a vyménit takto vychylena rozhodnuti za vyhodu. V
SirSim smyslu je u€ast v korup€nim vztahu etickym a mravnim selhanim jednotlivca.

Schopnost instituce korupci potlacovat a branit se ji je indikatorem kvality vnitini kultury
celého institucionalniho systému jako takového a z ni vyplyvajicich norem chovani
v prislusnych institucich. Korup¢ni jednani naruSuje zakladni demokratické hodnoty,
znehodnocuje zakladni ob&anské a profesni ctnosti, zpomaluje a stéZuje rozvoj volné
soutéze.

Ochrana majetku statu a vefejnych financi je v Ustfedni vojenské nemocnici — Vojenské
fakultni nemocnici Praha (také ,UVN“) jednim ze z&kladnich pilifGi tohoto interniho
protikorupéniho programu a zakladni prioritou Fidiciho a rozhodovaciho procesu
vrcholového managementu. Kazdy vedouci zaméstnanec musi prosazovat protikorupéni
principy uvedené v tomto IPP.

Hlavnim cilem interniho protikorupéniho programu je pfedevSim odstranit nebo
v maximalni mozné mife omezit pfedpoklady korupéniho jednani, stanovovat cesty
a systémova opatfeni vedouci k u€innému a efektivnimu snizovani dopadu korupénich
rizik v podminkach UVN.

V UVN uvedenou problematiku fe$i pfedevdim zaméstnanci Useku naméstka feditele
(také ,NR*) ve spolupraci s uréenymi zameéstnanci ostatnich Useku. V Useku NR jsou
pfijimana a evidovana podana oznameni upozornujici na mozna korupéni jednani.
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Vytvaieni a posilovani protikorupéniho prostredi v UVN

Clanek Il

Preventivni opatieni protikorupéni politiky na vech urovnich UVN vychazeji z G&inné
a cilené personalni politiky.

Hlavnimi nastroji pro budovani a udrzovani protikorup&niho prostfedi v UVN je pfedevsim
neustalé posilovani moralni celistvosti zaméstnanct UVN a propagace protikorupéniho
postoje, prubézné a aktivni propagovani etickych zasad vyplyvajicich z Etického kodexu
zaméstnancti UVN (také ,Eticky kodex®), nastaveni odpovidajiciho a ddvéryhodného
systému pro oznamovani podezieni na korupéni jednani, ochrana oznamovatell
korup&niho jednani a vzdélavani zaméstnanc.

Clanek IV
Propagace protikorupéniho postoje

Propagace protikorup&niho postoje vedoucimi zaméstnanci UVN se projevuje zejména ve
snaze vrcholového managementu UVN o neustalé prosazovani a uplatfiovani zadoucich
principt chovani a jednani vu¢i svym zaméstnanclim z hlediska respektovani zasad
protikorup¢niho jednani v ramci fidiciho a rozhodovaciho procesu.

V kontextu samotného postoje i plnéni pracovnich ukoll jednotlivych nameéstkd a pfimo
fizenych zaméstnancl Feditele UVN jsou neustale zdiiraziiovany dileZitost existence
a dodrzovani etickych zasad, propagace jednani odmitajiciho korupci a dlraz
na dusledné proSetfovani podezifeni na korupcni jednani vetné vyvozeni adekvatnich
nasledk.

Propagace protikorupéniho postoje je realizovana napfi¢ vSemi €innostmi vrcholového
managementu UVN véetné pravidelnych $koleni na jednotlivych Grovnich Fidici struktury.
Zaméstnanci jsou tak pfimo konfrontovani s protikorup&nim vystupovanim svych
nadFizenych, pfipadné jsou seznamovani s konkrétnimi pfiklady z praxe UVN ¢&i jinych
subjektd vefejné spravy véetné jejich feSeni a vyvozenych dusledka.

Clanek V
Eticky kodex zaméstnancti UVN

Eticky kodex stanovuje hlavni zasady chovani zaméstnancd UVN, a to pfi jednani
s ostatnimi zaméstnanci UVN, pacienty a s jejich blizkymi a odbornou i laickou vefejnosti.

Eticky kodex je zvefejnénim na www.uvn.cz dostupny Siroké vefejnosti. U uzaviranych
obchodnich vztaht s nezbytnou ugasti dodavatele v arealu UVN je Eticky kodex pfilohou
smluvniho vztahu. Dodrzovani zasad komunikace se o€ekavaji u pacientd, ale i ostatnich
klientt a navstévnika UVN (pFislusnici ozbrojenych sil, odbératelé stravovacich sluzeb,
najemce prostor atd.).

Povinnosti pro zaméstnance vyplyvajici z Etickeho kodexu se pfiméfeneé vztahuji
i na osoby, které v UVN absolvuji pregradualni ¢i postgradualni odbornou ¢&i jinou
pfipravu.

Pro spravné pochopeni, porozuméni a dodrzovani Etického kodexu vSemi zaméstnanci
UVN jsou organizovana pravidelna $koleni, na kterych je zaméstnancim UVN
vysvétlovan vyznam Etického kodexu, pfedevsim stanovena pravidla chovani a povinnosti
zaméstnancu, jejichZ porudeni je klasifikovano jako poruseni Fidicich dokumentd UVN.
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Zaroven jsou informovani o nastaveni kontrolnich mechanism( oveéfujicich jeho
dodrZovani.

Pro vefejnost a také vdechny zaméstnance UVN je Eticky kodex snadno dostupny
na internetovych strankach www.uvn.cz a pro zamestnance v intranetové sekci
pod nazvem Interni protikorup&ni program UVN.

Clanek VI
Vzdélavani v oblasti boje s korupci

Pravidelné vzdélavani zaméstnanctl v protikorupéni problematice se v podminkach UVN
realizuje pfedevsim v ramci:

a) porad feditele UVN s prednosty, primafi, vrchnimi sestrami a dal$imi vedoucimi
zameéstnanci,

b) porad jednotlivych naméstkd feditele UVN se svymi podfizenymi,

c) velitelske odborné pfipravy urCené pro vojaky z povolani, sluzebné zafazenymi
v UVN.

Skoleni jsou organizovana s cilem vysvétlit principy protikorupéni politiky UVN, zejména
vyznam ochrany vefejnych prostfedkd, majetku statu, vysvétlovani obsahu a vyznamu
Etického kodexu, zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, zvySovani povédomi
o0 ochran& zaméstnancu, ktefi oznamili podezfeni na korupci, postupy UVN v pfipadé
potvrzeni korup€niho jednani, pfipadné uvadéni praktickych pfikladu i z jinych organizaci
Ci slozek a za ucelem posilovat ucinnost a snizovat riziko formalnosti protikorupéniho
vzdélavani.

VSichni vedouci zaméstnanci na jednotlivych udrovnich Fizeni jsou v souvislosti
s jejich manazerskymi a fidicimi kompetencemi upozoriiovani na etické ¢i zadouci
chovani a jednani, vyplyvajici pro né z ridicich dokumentu, pokynl a z ustanoveni
§ 301 a 302 zakona €. 262/2006Sb. Ci z predpist upravujicich sluzebni poméry
vojaku z povolani?.

Clanek VI
Systém oznameni podezieni na korupci

UVN ma vytvofen divéryhodny, davérny a zabezpedeny systém oznameni podezreni
z korup&niho jednani. Kazda osoba, ma-li divodné podezieni na korup&ni jednani v UVN,
ma moznost podat oznameni o podezieni na korup&ni jednani:

a) telefonicky — protikorupéni linka: 973 208 522,

b) oznameni podané emailem — korupce@uvn.cz,

c) osobné nebo pisemnou formou:

Naméstek feditele Ustfedni vojenské nemocnice — Vojenské fakultni nemocnice,
U vojenské nemocnice 1200, 169 02 Praha 6,

d) prostfednictvim schranky davéry v pfizemi budovy F1 (mimo kamerovy systém).

UVN se kazdym oznamenim véetné anonymnich zabyva. Lhiita pro vyfizeni oznameni je
do 30 kalendarnich dnu ode dne doruceni; ve zvlast zavaznych pfipadech maze byt tato
lhata prodlouzena o dalSich 30 dnu.

1V tomto kontextu zejména § 301 pismeno d) a § 302 pismeno g) zakona €. 262/2006 Sb., a § 48
pismeno h) zakona €. 221/1999 Sb.
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Uvedenym systémem je zabezpeCena moznost oznamovani podezieni na korupci
ze strany zaméstnancl UVN i dal$ich osob — tfetich stran.

Na intranetovych (i webovych) strankach UVN jsou v souvislosti s protikorupéni
problematikou zvefejnény nasledujici informace tykajici se postupu pfi podani oznameni:

a) Vvzajmu fadného proSetfeni a zjiSténi skuteCného stavu je nezbytné poskytovat
informace aktualni, konkrétni a ovéfitelné,

b) v prabéhu provadéného Setfeni je vzdy plné respektovana presumpce neviny
a ochrana osobnich a citlivych dat,

c) je upfednostiiovano osobni jednani; pokud jde o jinou formu podani oznameni,
doporucuje se zanechani kontaktu, ktery je povazovan za pfisné davérny udaj,

d) podani oznameni na podezieni z korupcniho jednani neni v Zzadném pfipadé na djmu
osoby, ktera toto oznameni podala nebo se ji pfimo dotyka,

e) pisemné stiZznosti bez identifikace stéZovatele se jako stiZznosti potencialné
upozorfiujici na korupéni jednani Setii bezodkladné v pfipadé, pokud je jejich obsah
zavazny a s ohledem na jejich podstatu by nebylo ucelné je proSetfovat pozdéji;
anonymni stiZznosti se tak proSetfuji pouze v pripadech, obsahuji-li konkrétni udaje
0 poruSovani zakonu i jinych pravnich a pracovnich pfedpisu, zneuzivani postaveni
a funkce a o dal$ich zavaznych nedostatcich v ginnosti zaméstnancti UVN (pfipadné
postoupeni povéfenym organiim Vojenské policie).

Clanek VI
Ochrana oznamovatelt

Vedeni UVN jasné deklaruje oznamovateldim podezieni ze spachani korupéniho jednani
jejich ochranu.

Je garantovano transparentni nastaveni postupl a pravidel, které zajisStuji podporu
a ochranu osobam upozorfujicim na mozné korupcni jednani, stejné jako nestranné
posouzeni jakéhokoli jednani vucéi zaméstnanci, které lze povazovat za hrozbu,
diskriminaci nebo represi za to, ze oznamil mozné korup¢ni jednani. S naprosto stejnym
pFistupem je pfistupovano k ochrané zaméstnancl, u kterych se v ramci posouzeni
pochybeni neprokazalo.

Dulezitou roli vtéto oblasti hraje i protikorupCni komise, ktera v ramci oblasti své
pusobnosti provadi také nestranné posouzeni hrozeb, projevu diskriminace Ci represe
uplatiovanych na oznamovatele korupce.
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CAST TRETI
Transparentnost a zpristupfiovani informaci o verejnych prostredcich

Clanek IX

Transparentni zvefejhiovani a zpfistupfovani informaci o nakladani s vefejnymi
prostfedky a s majetkem statu v podminkach UVN umozZfuje jednak vefejnou kontrolu
ajednak zvySuje pravdépodobnost odhalovani mozného korupéniho jednani
a v kone¢ném dlsledku odrazeni od néj. Transparentnost predevSim predstavuje dalSi
rozvoj aktivnino zpfistupriovani informaci o nakladani s vefejnymi prostiedky
a o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani v ramci UVN.

Transparentnost je zabezpeovana systémovymi a funk&nimi opatfenimi.

Clanek X
Systémova protikorupéni opatreni

Zvefejiiovani Vyroénich zprav UVN za dany kalendaini rok (informace o organizaéni
struktufe, hospodarském vysledku, seznam FeSenych projektd vyzkumu a vyvoje, prehled
darud atd.) — odpovédny garant Odbor komunikace a propagace.

Zverejnovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist — odpovédny garant NR.

Zvefejnovani vyhlaSovanych vefejnych zakazek na profilu zadavatele véetné fadné
archivace — odpovédny garant Oddéleni obchodni.

Elektronické zadavani vybérovych fizeni (tzv. plna elektronizace) — odpovédny garant
Oddéleni obchodni.

Zvefejiiovani poradcu a poradenskych spolenosti — odpovédny garant Odbor pravni.

Zvetejiiovani nabidek prodeje a pronajmu majetku ve vlastnictvi UVN — odpovédny garant
Odbor pravni.

Ridici dokument Postup pfi nabyvani majetku darovanim v UVN a forma pfijimani darG
prostfednictvim fond — odpovédny garant Usek ekonomického fizeni.

Nastaveni postupl povéfenych piikazcu operaci a jejich evidovani se stanovenou
odpovédnosti za vécnou spravnost a uplnost pfi nakladani s vefejnym majetkem
v souladu s postupy podle zakona €. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve verejné spravé
a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl, zakona &. 159/2006 Sb.,
o stfetu zajm0, ve znéni pozdéjsich predpist — odpovédny garant NR.

Clanek XI
Funkéni protikorupéni opatieni

Jednim z vyznamnych nastroju boje proti korupénimu jednani je maximalni umoznéni
kontroly rozhodovacich a Fidicich kroku; jedna se pfedevsim o posileni transparentnosti a
kontrolovatelnosti formou vicestupfiového schvalovani, kolektivniho rozhodovani
na urovni managementu UVN &i prostfednictvim dilgich autonomnich rozpoé&tii? v hlavnich
oblastech &innosti UVN (oblast obchodu a investic, oblast rozpoétu platovych prostiedki,
oblast provozu a sluzeb), kdy odpovédnost za jednotlivé dil€i rozpocCty, za jejich efektivni
a hospodarné Cerpani, ve vztahu k celkovému hospodareni
a ke spravci celkoveho rozpoctu, nesou pfislusni naméstci.

2 Pro Ucely tohoto IPP se spravcem dil€iho rozpo¢tu rozumi pfislusny naméstek feditele.
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Interni protikorupéni program urCuje jednotlivé zakladni ¢asti, kdy jednou z nich je
zprOhlednovani procesll, pfedevSim v oblasti strategie a metodiky nakupovani;
protikorupcnim efektem je transparentnost nakladani s vefejnymi prostfedky v€etné jejich
pFedvidatelné alokace; v podminkach UVN patfi v tomto kontextu k aktualnim vyznamnym
nastrojum zejména:

a) elektronicky informacni systém pro evidenci uzaviranych smluv a pro fizeni procesu
jejich schvalovani — Usek NR,

b) jasné, prehledné a konkrétné definované postupy pfi zadavani verejnych zakazek
a pro planovani nakupu v UVN.

Pro garantovani urcité urovné& objektivity a respektovani zasad transparentnosti jsou
kompetence a odpovednosti za kliCové faze a ukony ve vefejnych zakazkach systemove
rozClenény mezi vice organizacné oddélenych utvart (Useky NR I0ZT, NR ER a NR).

Vrcholové fidici dokumenty, zejména Organizacéni fad UVN jsou pravidelné& aktualizovany
a jejich vécny obsah podporuje efektivni a ucinné kontrolni prostfedi v€etné fizeni
identifikovanych a ohodnocenych rizik (také operaéni rizika spojena s korup&nim a
podvodnym jednanim). Forma fizeni rizik prostfednictvim cilené kontrolné-ovéfovaci
¢innosti je zarukou jejich u€inného a efektivniho fizeni a zarukou pfijimani dostateCnych
mitiganich opatfeni. Poc¢inaje druhym pololetim 2020 jsou veSkera identifikovana rizika
pravidelné hodnocena a sou€asné v zavéru roku 2020 bude provedeno prvni hodnoceni
vnittniho kontrolniho systému UVN.

V Organizaénim fadu UVN a naplnich pracovni éinnosti jednotlivych naméstk( a feditelem
UVN ptimo fizenych zaméstnanct odpovédnych za rizikové oblasti odbornych plisobnosti
jsou dukladné formalizovany procesni postupy, pravomoci a odpovédnosti. Oblasti
odbornych pusobnosti a jejich ohodnoceni jsou pfedmétem pravidelnych jednani Komise
pro Fizeni rizik, napravna opatreni jsou jednotlivymi naméstky zajistovana a o celkovém
systému fizeni rizik je informovan Feditel UVN a zfizovatel.

Interni normy a ostatni predpisy jsou aktualizovany vcéetné duasledného ovéreni
compliance s pravnimi predpisy a zvefejiiovany na vnitini intranetové siti UVN a jsou tak
dostupné v8em zaméstnancim UVN. Na tyto skutednosti jsou upozorfiovani nové
nastupujici zaméstnanci v ramci zakladniho tzv. ,vstupniho skoleni*.

Transparentni aktivni  zpfistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich
pfi rozhodovani hlavnich funkcionart UVN zaméstnancim a dalsi vefejnosti;
zpFistupfiovani informaci je provadéno v souladu s platnou legislativou, v rozsahu daném
vnitinimi  predpisy UVN a zahrnuje informace o struktufe UVN vyjadtujici vztahy
podfizenosti a nadfizenosti — viz webové a intranetové stranky UVN.

Vytvofeni podminek pro provadéni pravidelnych kontrol €innosti predstavujicich riziko
korup&niho jednani v gesci jednotlivych naméstkl a vedoucich zaméstnanca.
CAST CTVRTA
Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Clanek XlI

Vedeni UVN svym aktivnim pfistupem a vytvafeni podminek pro Fizeni veskerych rizik
s dirazem na posilovani existence a na funk&nost kontrolnich mechanismd v ramci celé
UVN vytvafi predpoklady pro minimalizaci dopadu rizik.
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2) Cilem fizeni korup&nich rizik je rovnéz jejich minimalizace prostfednictvim ucinnych
kontrolnich mechanismu a zajisténi efektivniho odhalovani korupéniho jednani. Kontrolni
systém UVN je vytvaren v souladu s respektovanymi principy COSO. Tyto &innosti jsou
koordinovany a garantovany NR.

3)

4)

Hodnoceni korupénich rizik je v UVN provadéno pravidelné v ramci kalendainiho roku.
Cilem této Cinnosti je provéfovani Ci posilovani existence a funkénosti kontrolnich
mechanism( v téchto oblastech a identifikace oblasti se zvySenym korup&nim
potencialem. Ukoly pro kazdy kalendarni rok:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

stanoveni termind k posouzeni systému vnitini kontroly (nejen) korupénich rizik
a jeho fungovani,

ve stanovenych terminech vyhodnocovat interni dokumentaci z hlediska korupé&nich
rizik,

identifikovat a hodnotit korupé&ni rizika ve vSech ¢innostech UVN,

pfijeti opatfeni ke sniZzeni pravdépodobnosti & dopadu korupénich rizik,

stanoveni strategie fizeni korupcnich rizik,

identifikovani pracovni pozice v jednotlivych oblastech, v nichz je vyznamnégjsi riziko
korupcniho jednani.

Prabézna aktualizace katalogu korupcnich rizik, pfiklady obecnych indikatori mozného
korup¢niho jednani:

ke zjiStovani moznych rizik korup€niho jednani mohou napomoci tzv. indikatory

korupce, které predstavuji urCité naznaky &i varovné signaly v ramci jednotlivych

oblasti &innosti UVN, v nichZ je vyznamné&jsi riziko korupéniho jednani: pokud jde

o0 oblasti se zvySenou mirou korupcniho rizika, je nezbytné konstatovat, Ze se jedna

vzdy o neuzavieny, demonstrativni vyCet urCitych oblasti, ktery se mize zcela logicky

v Case ménit a vyvijet:

1. vykon vydéle&né &innosti, shodné s pfedmétem &innosti UVN, bez prfislu§ného
oznameni a souhlasu,

2. obchazeni ¢&i ,pfehlizeni® legislativy a internich Fidicich aktd, odchylky
od transparentnich postupt a standardni dokumentace,

3. monopol moci (napf. soustiedéni vSech kli¢ovych fazi vefejné zakazky do rukou
jedné osoby), volnost v rozhodovani a nejasny systém odpovédnosti s nizkou
transparentnosti informaci,

tolerance protipravniho jednani,

Casté osobni kontakty mezi zaméstnancem a protistranou, jiZ se tyka
rozhodovaci pravomoc zaméstnance nebo v jejiz prospéch je zaméstnanec
rozhodnuti schopen zasadné ovlivnit,

chybéjici kontrola na mistech s vy38im rizikem korup&niho jednani,
opakované oznameni korup&niho jednani sméfujici na konkrétni zaméstnance,

koncentrace uUkoll na jednoho urleného zaméstnance, netransparentnost
v zadavani pracovnich ukold,

9. neuplna dokumentace k feSenym zalezitostem, ztraty dokumentace,
10. neobvykla rozhodnuti bez logického, pochopitelného oduvodnéni,

11. pokus ovliviiovat rozhodnuti, ktera nepatfi do plsobnosti pfislusného vedouciho
zaméstnance,
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12. zneuzivani prava v neprospéch adresata rozhodnuti s cilem vynutit si Uplatek za
standardni postup,

13. branéni pfistupu vefejnosti k informacim, které jsou ze zakona pfistupné.

Oblasti s moznymi riziky korup¢niho jednani a prehled teoretickych oblasti s moznym
ohrozenim:

a) rozhodovaci procesy — ekonomika, financovani,

b) zadavani vefejnych zakazek, uzavirani smluvnich vztaha,

c) poskytovani informaci o ginnosti UVN,

d) pracovnépravni a personalni zalezitosti.

Tabulka pro hodnoceni korupc€nich rizik a vyznamnosti vlivu rizika:

Legenda: vyznamnost rizika (VR) = pravdépodobnost vyskytu rizika (X) x mira dopadu
rizika (Y):

PRAVDEPODOBNOST MIRA DOPADU RIZIKA (Y)
VYSKYTU RIZIKA (X)

Stupen — Oznaceni Stupen — Oznaceni

5 - velmi pravdépodobné 5 - velmi vyznamny

4 — pravdépodobné 4 - vyznamny

3 —mozné 3 — stiedni

2 — nepravdépodobné 2 — nevyznamny

1 — velmi nepravdépodobné 1 — zanedbatelny

PFehled korupénich rizik a opatfeni k jejich minimalizaci v ramci UVN,

viz neverejna priloha €. 2.

Clanek XIII
Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

V ramci UVN dochazi k pravidelnému testovani mechanism( pouzivanych k identifikaci a
odhalovani korup€nich rizik v oblastech mozného vzniku korup€niho jednani z hlediska
toho, jak jsou uc€inné pro jeho zabranéni ¢i odhaleni. Jsou pfijimana opatfeni posilujici tyto
mechanismy, a to zejména v oblastech, v nichZ je riziko korupce hodnoceno jako
vyznamné.

Clanek XIV
Prosetrovani rizikovych oblasti

Kazdy rok jsou v UVN provadéna ovéFovani stavu oblasti, v nichZ jsou identifikovana rizika
korupce s vysokou vyznamnosti. Ovéfovani je provadéno s cilem identifikovat
a vyhodnotit skute€nosti nasvédCujici nebo podporujici vyskyt korupéniho jednani
a zajiStovano tak, aby jeho vysledek odrazel hodnoceni realné situace a podminek
kontrolované oblasti. Pfi ovéfovani jsou pouzivany metodiky hodnoceni vnitfniho
kontrolniho systému a fizeni rizik podle COSO.

Prostfednictvim kontrolné-ovéfovacich postupt bude, pocinaje druhym pololetim 2020,
ovéfovana ucinnost a dostateénost pfijatych opatfeni ke snizeni pravdépodobnosti
Ci dopadu rizik, se zaméfenim na operacni rizika a pfedevSim na rizika podvodného
jednani a rizika korupéni.
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Oblasti s rizikem korup€niho jednani jsou také soucasti pfipravovaného rocniho
hodnoceni vnitiniho kontrolniho systému za rok 2020 a dale provadéného i v letech
nasledujicich.

CAST PATA
Postupy pfi podezieni na korupci

Clanek XV

Cilem stanovenych postupl je minimalizace pfipadnych ztrat zplsobenych pfipadnym
korup€nim jednanim a posileni preventivnich mechanisma sméfujicich ke snizovani rizika
opakovaného vyskytu korupce.

Clanek XVI
Postupy pfri prosetfovani podezieni na korupci

Postupy pfi proSetfovani podezieni na korupcni jednani vytvareji celkovy ramec spolu se
systémem pro oznameni podezieni na korupci — viz €l. VII). Rychlost a dikladnost postupu
je zaésadni pro zamezeni pfipadnych ztrat (Skody na majetku).

Prioritou je bezodkladné proSetfeni relevance oznameného podezfeni na korupéni
jednani, dukladna analyza pficin vzniku korupce a ovéreni rozsahu korupcniho jednani.

Za timto Ggelem je vzdy zfizena Protikorupéni komise rozkazem feditele UVN ve sloZeni:
a) NR nebo jeho povéieny zastupce, ktery je predsedou komise,

b) Feditel Odboru bezpec€nosti a krizového Fizeni,

c) pravnik UVN,

d) interni auditor,

e) vedouci Oddéleni personalistiky a mezd.

Protikorupéni komise nejprve sama bezodkladné prosetfi relevanci oznameného
podezieni na korupci. Soucasti postupu je dale dukladna analyza pficin vzniku korupce a
ovéfeni rozsahu korupcniho jednani. Protikorupéni komise je kolektivnim, poradnim,
koordinacnim a iniciujicim organem k feSeni otazek korupéniho jednani.

Komise eviduje aktualni potencionalni vyskyt korupéniho jednani a navrhuje fediteli UVN
opatreni k jeho eliminaci.

Clanek XVII
Nasledna opatieni

Prijimana nasledna opatreni, ktera souvisi s omezovanim korupcniho prostredi a jednani
v podminkach UVN se v UVN mohou dotykat tfi zakladnich oblasti:

a) zajisté&ni upravy internich norem a postup(i — odpovida NR,
b) zaji$téni feSeni vzniklych $kod — odpovida NR,

c) pfijimani disciplinarnich opatfeni — feSeni navrhuje Protikorup€ni komise spole¢né
s NR.

Soucasti naslednych opatfeni je i nastaveni postupu a odpovédnosti za rozhodovani
o disciplinarnich opatfenich, tykajicich se uc€astnikl korupéniho jednani. Disciplinarni
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opatfeni musi mit za cil zajistit ochranu majetku. Pfi navrhovani disciplinarnich opatfeni
Ize vyuzit soucinnosti Etické komise.

V pfipadé, Ze oznameni korupCniho jednani je Protikorupéni komisi vyhodnoceno jako
relevantni, implementuje opatfeni, kterda omezi opakovani korupéniho jednani ¢&i zajisti
jeho v€asné odhaleni v budoucnu.

Pfipadna kontrolni zjisténi budou vyuzivana k odstranéni pficin nedostatkd, ke zvySeni
ucinnosti ochrany lidskych prav, k efektivnimu, u¢elnému a hospodarnému vyuzivani
verejnych prostfedku, posilovani pravniho povédomi na jednotlivych stupnich fizeni,
k personalni praci a v neposledni fadé k vyvozeni disledkl ze zjisSténych nedostatku.

CAST SESTA
Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Clanek XVIII

Cilem vyhodnocovani je zdokonalovat IPP a umoznit koordinaci protikorup&nich aktivit
napric rezorty.

Clanek XIX
Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

IPP je pravidelné rocné vyhodnocovan v souladu sramcovym Rezortnim internim
protikorup&nim programem Ministerstva obrany CR.

Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu je zpracovano jako zavazné, se
stanovenou konkrétni zodpovédnosti tak, aby korespondovalo s terminem 30. zafi, kdy je
podle schvalené Strategie vlady v boji s korupci stanoven termin pro kazdoroCni
pravidelné vyhodnoceni interniho protikorupcniho programu. Vyhodnocovani zpracovava
NR, piedklada je ke schvaleni fediteli UVN a nasledné je odeslano zfizovateli.

Hodnoceni souvisejicich rizik a kontrolniho systému je provadéno v ramci hodnoceni
kontrolniho systému UVN podle COSO.

Clanek XX
Zpravy o internim protikorupénim programu

V souvislosti s &l. XIX je kazdoro&né zpracovana naméstkem feditele UVN (pfedsedou
Protikorup&ni komise) zprava o plnéni IPP a pfijatych napravnych opatfenich.

Obsahem zpravy je:

a) stav implementace protikorup&nich nastroju a plan jejich napravnych opatfeni,
b) systém a rozsah Skoleni,

c) seznam/katalog korupénich rizik,

d) pocet identifikovanych podezfeni na korupci a vysledky jejich provéfeni,

e) vysledek hodnoceni u€innosti celého protikorupéniho programu.
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Clanek XXI
Aktualizace interniho protikorupéniho programu UVN

Na zakladé zpravy o internim protikorupénim programu je interni protikorupéni program
aktualizovan a jeho aktualni znéni zvefejnéno na internetovych strankach UVN
WWW.UVN.CZ.
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